
 
Додаток 2 

до Програми розвитку місцевого самоврядування 
в м. Кривому Розі на 2009 рік 

 

 
 

НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ ТА ЗАХОДИ ПРОГРАМИ РОЗВИТКУ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ 

В М. КРИВОМУ РОЗІ НА 2009 РІК 
 
 

№ 
з/п 

Назва напряму                        

діяльності (пріоритетні 
завдання) 

Перелік заходів програми 

Строк  

виконання  
заходу 

Виконавці 
Очікувані  

результати 

1 2 3 4 5 6 

1.  Впровадження статут-

ного права в практику 
місцевого самовря-
дування 

Розробка Статуту територіальної гро-

мади міста Кривого Рогу 

 

2009 рік Виконком 

Криворізької                         
міської ради 

Забезпечення реалізації прав 

членів територіальної громади         
міста на участь у місцевому са-
моврядуванні 

  Здійснення моніторингу колективних 

потреб територіальної громади міста 

2009 рік Виконкоми 

Криворізької 
міської та 

районних у 
місті рад 

Визначення обсягу і меж повно-

важень районних у місті рад та їх 
виконавчих органів, органів са-

моорганізації населення міста 

  Організація роботи щодо:    

   систематизації законодавчої та нор-

мативно-правової бази з питань місце-
вого самоврядування; 

 підготовки і видання збірників "Міс-
цеве самоврядування: проблеми, по-

шук і досягнення" 

 

І квартал 
2009 року 

 

2009 рік 

Виконком 

Криворізької                         
міської ради 

Створення організаційних та 

правових умов для розробки      
перспективних програм і запро-

вадження їх у розвиток місцевого 
самоврядування 



 
1 2 3 4 5 6 
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2.  Навчання, підвищен-

ня кваліфікації депу-
татів місцевих рад та 
посадових осіб місце-

вого самоврядування, 
проведення навчаль-

них семінарів 

Підвищення кваліфікації посадових 

осіб місцевого самоврядування міста 
(за обласною програмою) 

2009 рік Відділ з пи-

тань служби в 
органах міс-
цевого само-

врядування і 
кадрової ро-

боти, керівни-
ки структур-
них підрозді-

лів виконкому 
Криворізької  

міської ради, 
виконкоми 
районних у 

місті рад 

Підвищення рівня фахової підго-

товки посадових осіб місцевого 
самоврядування, ефективності 
роботи виконавчих органів рад 

 

  Участь у проведенні щорічних облас-
них науково-практичних конференцій, у 

т.ч. виїзних, на базі органів місцевого 
самоврядування області 

2009 рік Відділ з пи-
тань служби 

в органах 
місцевого 
самовряду-

вання і кад-
рової робо-

ти, керівники 
структурних 
підрозділів 

виконкому 
Криворізької 

міської ради 

Вивчення позитивного досвіду у 
вирішенні  проблемних питань 

розвитку місцевих громад 

  Участь посадових осіб місцевого само-
врядування у вивченні, узагальненні та 
впровадженні вітчизняного і світового 

досвіду місцевого самоврядування 

2009 рік Керівники 
структурних 
підрозділів 

виконкому 
Криворізької 

міської ради 

Використання позитивного вітчиз-
няного і світового досвіду у вирі-
шенні проблемних питань розвит-

ку місцевих громад, впроваджен-
ня ефективних моделей  розвит-

ку територій 
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  Вжиття заходів щодо:    

   налагодження співробітництва за 
Програмою розвитку Організації Об'єд-
наних Націй з питань реалізації проек-

ту "Місцевий розвиток, орієнтований на 
громаду"; 

2009 рік Виконком 
Криворізької                         
міської ради 

Використання позитивного вітчиз-
няного і світового досвіду у вирі-
шенні проблемних питань розвит-

ку місцевих громад, впроваджен-
ня ефективних моделей  розвит-

ку територій 

   організації взаємодії  з органами міс-

цевого самоврядування України, озна-
йомлення з роботою комітету Верхов-

ної Ради України з питань державного 
будівництва і місцевого самоврядуван-
ня та Управління по зв'язках з органами 

влади і органами місцевого самовряду-
вання Апарату Верховної Ради України; 
 

2009 рік Виконком 

Криворізької                         
міської ради 

Вивчення та впровадження пере-

дового досвіду роботи, участь в 
обговоренні проектів постанов і 
рішень Верховної Ради України з 

проблемних питань діяльності 
органів місцевого самовряду-

вання 

   забезпечення участі представників 

місцевого самоврядування м. Кривого 
Рогу в ХІІІ Всеукраїнських муніципаль-

них слуханнях та у Всеукраїнських му-
ніципальних форумах 

Відпові-

дно до 
планів 

слухань 
та фо-
румів 

Виконком 

Криворізької                         
міської ради 

Створення організаційних основ 

для розробки перспективних 
проектів та їх впровадження в 

розвиток місцевого самовряду-
вання 

  Навчання в магістратурах державного 
управління посадових осіб виконкому 

міської ради 

2009 рік Відділ з питань 

служби в орга-

нах місцевого 
самоврядуван-

ня і кадрової 

роботи, керів-

ники структур-

них підрозділів 

виконкому Кри-

ворізької  місь-

кої ради 

Підвищення рівня фахової підго-
товки посадових осіб місцевого 

самоврядування 
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4 

  Організація стажування членів молоді-
жного виконкому у виконавчих органах 

міської ради  

2009 рік Комітет у 
справах сім’ї 

і молоді, 
структурні 
підрозділи 

виконкому 
Криворізької 

міської ради 

Ознайомлення молоді з діяльніс-
тю органів місцевого самовряду-

вання, формування дієвого кад-
рового резерву виконкому місь-
кої ради з числа осіб, які  пройшли 

стажування, створення умов для 
ефективного використання поте-

нціалу молоді у формуванні та 
реалізації молодіжної політики 

  Вивчення можливості відкриття на базі 
Криворізького державного педагогічно-
го університету на факультеті "Соціо-

логія" спеціальності "Методика, аналіз 
та прогнозування розвитку суспільно-
громадської думки" (для підготовки 

спеціалістів-соціологів з вивчення соці-
ологічної та політичної ситуації у місті) 

І півріччя 
2009 року 

Управління 
освіти і нау-
ки виконкому 

міської ради, 
Криворізький 
державний 

педагогічний 
університет      

(за згодою) 

Забезпечення підвищення ква-
ліфікаційного рівня посадових 
осіб місцевого самоврядування. 

Упровадження інформаційно-

аналітичної системи управління 

3. Організаційне, мате-
ріально-технічне за-

безпечення депутат-
ської діяльності  

Проведення навчань (у тому числі виї-
зних) депутатів міської ради, забезпе-

чення їх інформаційними та норматив-
но-правовими документами 

2009 рік Виконком 
Криворізької 

міської ради 

Підвищення кваліфікації депута-
тів міської ради 

  Проведення навчальних і практичних 
семінарів з головами постійних комісій 
міської та районних у місті рад 

Двічі на 
рік 

 

Виконкоми 
Криворізької 
міської та 

районних у 
місті рад 

Підвищення професіоналізму 
депутатів місцевих рад 

4. Виконання власних та 
делегованих повно-
важень  

Оптимізація процесу роботи зі звер-
неннями громадян та проведення моні-
торингу причин, які викликають масові 

звернення 

 

Постійно Управління 
по роботі зі 
зверненнями 

громадян 
виконкому 

Криворізької 
міської ради 

Удосконалення діяльності вико-
навчих органів місцевих рад 



 
1 2 3 4 5 6 
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  Звіти на засіданнях виконкому керівни-

ків виконавчих органів міської ради за 
напрямами роботи щодо виконання 
ними делегованих повноважень органів 

виконавчої влади 

Раз на 

квартал 

Керівники 

виконавчих 
органів місь-
кої ради 

Удосконалення діяльності вико-

навчих органів міської ради 

  Вивчення альтернативних шляхів ефе-
ктивної реалізації творчих здібностей 

обдарованої молоді 

2009 рік Виконком 
Криворізької 

міської ради 

Удосконалення системи вияв-
лення і підтримки обдарованої 

молоді 

  Проведення міських конкурсів, турнірів, 
фестивалів та забезпечення участі об-
дарованої молоді в обласних, всеукра-

їнських, інтелектуальних і творчих зма-
ганнях 

2009 рік 

 
 

 
 

Виконком 
Криворізької 
міської ради 

Консолідація зусиль органів міс-
цевого самоврядування, навча-
льних закладів, установ та орга-

нізацій у роботі з обдарованою 
молоддю. Формування інтелек-

туального та розвиток творчого 
потенціалу молоді 

5. Організаційне забез-

печення заходів до 
державних свят та 
пам'ятних дат 

Проведення урочистостей та тематич-

них заходів до Дня Перемоги, Дня Кон-
ституції України, Дня міста, Дня неза-
лежності України, Дня Державного 

Прапора України та інших державних 
свят і пам'ятних дат 

2009 рік Виконкоми 

Криворізької 
міської та 
районних у 

місті рад 

Підвищення свідомості членів 

територіальної громади щодо їх 
прав, повноважень для укріплен-
ня громадянського суспільства 

  Підвищення статусу Почесних грома-

дян міста Кривого Рогу (підготовка пу-
блікацій у місцевих засобах масової 
інформації, теле-, радіоінтерв'ю, репо-

ртажів і т.ін.) 

2009 рік Прес-служба 

апарату 
Криворізької 
міськради і 

виконкому 

Забезпечення патріотичного ви-

ховання підростаючого покоління 

6. Проведення щорічних 
міських конкурсів, 

участь в обласних, 
всеукраїнських кон-

курсах 

Започаткування міських конкурсів:  

 серед органів самоорганізації насе-

лення на кращий благоустрій прибуди-
нкової території, вулиці, подвір’я (в се-

кторі індивідуальної забудови) 

 

 

2009 рік 

 

Виконкоми 

Криворізької 
міської та 

районних у 
місті рад 

 

Залучення населення до вирі-

шення питань соціально-
економічного і культурного роз-

витку міста, поліпшення екологіч-
ного стану  його території 
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   серед посадових осіб місцевого са-

моврядування до Дня місцевого само-
врядування 

2009 рік Виконком 

Криворізької 
міської ради 

Розповсюдження позитивного 

досвіду діяльності органів місце-
вого самоврядування 

   благоустрою територій районів до 

Дня незалежності України 

 

 

2009 рік Виконкоми 

Криворізької 
міської та 

районних у 
місті рад 

Участь жителів міста в розробці 

та впровадженні системи ком-
плексного підходу до розвитку 

територій, поліпшення екологіч-
ного стану, збереження культур-
них традицій місцевих рад 

  Урочисті заходи з нагоди Дня місцевого 

самоврядування 

Грудень 
2009 року 

Виконкоми 

Криворізької 
міської та 

районних у 
місті  рад 

Підвищення рівня інформова-

ності громадян про діяльність 
органів місцевого самовряду-

вання 

  

 

Участь у щорічному обласному конкур-

сі серед посадових осіб місцевого са-
моврядування 

Листопад             
2009 року 

Виконкоми 

Криворізької 
міської та 
районних у 

місті рад 

Розповсюдження передового до-

свіду органів місцевого самовря-
дування  

  Участь у щорічних обласному та Все-
українському конкурсах програм місце-

вого самоврядування 

 

2009 рік Галузеві 
управління, 

відділи та 
комітети ви-
конкому 

Криворізької 
міської ради, 

виконкоми 
районних у 
місті рад 

Створення сприятливих умов 
для розвитку відповідних галузей 

у місті, підвищення ефективності 
роботи органів місцевого самов-
рядування, використання мож-

ливості залучення додаткових 
бюджетних коштів для розвитку 

інфраструктури міста  
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  Сприяння підвищенню якості програм з 

питань місцевого самоврядування на 
каналах комунального підприємства 
телерадіокомпанії "Рудана" та регіона-

льних телерадіокомпаній 

2009 рік Прес-служба 

апарату 
міськради і 
виконкому 

Підвищення рівня інформовано-

сті громадян про діяльність орга-
нів місцевого самоврядування 

7. Висвітлення діяльнос-
ті органів місцевого 

самоврядування в за-
собах масової інфор-
мації 

Започаткування в міській комунальній 
газеті "Червоний гірник" рубрики "Міс-

цеве самоврядування в Кривому Розі" 

2009 рік Виконкоми 
Криворізької 

міської та 
районних у 
місті рад,  

міська кому-
нальна газета 

"Червоний 
гірник" 

Розповсюдження передового  
досвіду органів місцевого самов-

рядування, підвищення рівня  
інформованості населення міста 
про діяльність органів місцевого 

самоврядування  

  Розміщення в мережі Інтернет інфор-
мації про діяльність органів місцевого 

самоврядування міста 

2009 рік Виконкоми 
Криворізької 

міської та 
районних у 

місті рад 

Підвищення рівня інформовано-
сті населення міста про діяль-

ність органів місцевого самовря-
дування  

  Розробка та впровадження оновленого 
сайта виконкому міської ради 

2009 рік Відділ інфор-
матизації та 
якості викон-

кому Криво-
різької місь-

кої ради 

Забезпечення відкритості, про-
зорості діяльності міської ради та 
іі виконкому, залучення членів 

територіальної громади до спів-
праці 

8. Упровадження  пілот-
них проектів 

Упровадження системи управління якістю 
адміністративних послуг відповідно до 

вимог ДСТУ ISO 9001-2001 

2009 рік Виконкоми 
районних у 

місті рад 

Підвищення якості адміністрати-
вних послуг відповідно до вимог 

ДСТУ ISO 9001-2001 
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9. Організація діяльнос-

ті органів самооргані-
зації населення, гро-
мадських та політич-

них організацій у місті   

Розробка типового положення про ор-

гани самоорганізації населення міста 

2009 рік 

 

 

 

Виконкоми 

Криворізької 
міської та 
районних у 

місті рад 

Підвищення ефективності діяль-

ності органів самоорганізації на-
селення міста, удосконалення та 
розвиток нормативно-методичної 

бази створення і діяльності в мі-
сті органів самоорганізації насе-

лення, створення ефективної си-
стеми відбору керівників і активі-
стів цих органів. 

  Проведення навчань, конференцій з 

представниками органів самоорганіза-
ції населення міста 

2009 рік Виконкоми 

Криворізької 
міської та 

районних у 
місті рад 

Забезпечення участі членів місь-

кої громади у вирішенні певного 
кола питань громадського спів-

життя, реалізації місцевих про-
грам соціально-економічного та 
культурного розвитку в набли-

женні до людей і їх проблем 

  Залучення міських осередків політич-
них  партій та громадських організацій 

до проведення публічних слухань з об-
говорення проектів рішень міської ради 
та її виконкому з питань життєзабезпе-

чення міста, соціально-економічного та 
культурного розвитку, з обговорення 

проектів регуляторних актів і звітів про 
відстеження їх результативності 

Постійно Виконкоми 
Криворізької 

міської та 
районних у 
місті рад 

Забезпечення відкритості, глас-
ності та прозорості діяльності ор-

ганів місцевого самоврядування, 
участь членів територіальної 
громади у прийнятті рішень  

 
 

 

 
 

 
 
 
 


